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CONSULENZE PER LA SICUREZZA
E SALUTE SUL LAVORO



tel:%200331.1120012
http://www.laborconsulting.net/

L’obiettivo di e di mettere a disposizione
delle aziende, sia private che pubbliche, la propria
professionalita nei settori

SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO

Offriamo assistenza alle aziende nella completa realizzazione del “Sistema di
Sicurezza” supportando 'azione dell’imprenditore nel campo della vasta “legislazione”
dove sono continui i mutamenti e le previsioni di pesanti sanzioni pecuniarie e/o penali.

Si propone, con la sua esperienza, alla stesura del DVR (Documento
di Valutazione dei Rischi ai sensi del D.L. 81/2008 e s.m.i) ossia quel documento che
la legge sulla sicurezza nei luoghi di lavoro ha imposto a tutte le aziende con almeno un
lavoratore, anche socio, come mezzo per garantire la sicurezza nei luoghi di lavoro e
dimostrare agli organi di controllo I'avvenuta Valutazione dei Rischi per tutelare la Salute
dei lavoratori.
Si tratta, quindi, di un documento obbligatorio che deve essere conservato presso la
sede dell’azienda e serve principalmente a delineare tutti gli interventi che devono
essere attuati per eliminare o ridurre i rischi e pericoli presenti all'interno dei luoghi di
lavoro.
Per la sua redazione € necessario analizzare la struttura aziendale e le attivita operative
per individuare i rischi e valutare i pericoli che gravano sulla sicurezza interna. Si tratta
di un’attivita complessa e in continua evoluzione.

Valutazioni aggiuntive

« Rischio Rumore « Gestione emergenze

« Rischio Vibrazioni « Rischio Stress Lavoro

« Rischio Chimico Correlato

« Rischio Biologico o Valutazione Movimentazione
« Rischio Legionella Manuale dei Carichi

« Rischio Cancerogeni o Indice Ocra

. Rischio Radiazioni Artificiali . POS (Piano Operativo

« Rischio Campi Elettromagnetici Sicurezza)

o Rischio Incendio

propone il SERVIZIO DI RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione) Esterno, iscritto ai registro professionali L.4/2013, per tutte le tipologie
aziendali



CORSI DI FORMAZIONE

é Struttura Formativa Associata ad ASSIDAL e dispone al proprio
interno di docenti formatori qualificati e iscritti ai Registri Professionali istituiti
da ASSIDAL ai sensi della L.4/2013 con n.prot.04-LA4-C/FS/RSPP (Marchisio Roberto).

organizza periodicamente corsi di formazione (in aula o in
videoconferenza) per tutti i lavoratori e soggetti della sicurezza inseriti
nell’organigramma aziendale per la sicurezza:

RSPP datore di lavoro

RLS

Preposti

Dirigenti

Formazione Generale e Specifica dei lavoratori

Addetti all’antincendio e di primo soccorso

Addetti operatori BLSD (utilizzo defibrillatore)

Addetti alla conduzione di carrelli elevatori

Addetti alla conduzione di Piattaforme elevabili

Addetti a lavori in quota ed uso DPI di terza categoria (Sistemi anticaduta)

Sono inoltre svolti corsi di formazione per i lavoratori addetti alla conduzione di
particolari attrezzature di lavoro previste all’art. 73, comma 5 D.Igs. n. 81/08 e s.m.i.
tramite la collaborazione con istruttori qualificati e/o con strutture formative che
dispongono di campo prove interno per la parte pratica.

Grazie all'associazione ad ASSIDAL disponiamo anche di una piattaforma per la
formazione in e.learning in cui sono presenti corsi di formazione per vari settori
(sicurezza, igiene alimentare, protezione dati personali, etc..), per cui il discente e libero
di seguire il corso acquistato in liberta di orari.

Accedendo all’area SHOP del sito internet (www.laborconsulting.net) e possibile
consultare ed acquistare autonomamente i corsi di formazione.



http://www.laborconsulting.net/

MEDICINA DEL LAVORO

Ci avvaliamo della collaborazione di medici competenti per adempiere presto e bene
a quanto previsto dalla normativa relativa alla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori
(D.Lgs. 81/08 e s.m.i.).
Servizi di:

« nomina medico competente aziendale;

« Vvisita medica preventiva;

. sorveglianza sanitaria

. visita medica periodica;

. visita medica di cambio mansione;

« visita medica a richiesta del lavoratore;

. visita medica di rientro da lunga assenza;

. visita medica di fine rapporto di lavoro;

TUTELA DELL’AMBIENTE -GESTIONE RIFIUTI E ANALISI AMBIENTALI-

La crescente sensibilita per la tutela ambientale e del territorio ha portato allo sviluppo
di strumenti normativi e di indagine tecnica sempre piu volti a valutare le relazioni tra il
territorio, inteso come ambiente di vita, ed il tessuto tecnologico e produttivo, cercando
di stabilire dei criteri che diano risposta alla questione della tollerabilita.

La vulnerabilita del’ambiente comporta una tutela contro I’'inquinamento
atmosferico, acquatico, del suolo e sottosuolo.

Spetta quindi alle Regioni e Province concedere autorizzazioni allo svolgimento in
sicurezza di emissioni in atmosfera, di scarico di acque industriali, etc.
Il DLgs 152/2006 e successive modifiche (“Norme in materia ambientale”) ha riunito in
un unico testo le precedenti norme riguardanti la tutela di aria, acqua e suolo
dallinquinamento, incluse la gestione di rifiuti, scarichi ed emissioni.

si offre come interlocutore tra l'azienda e I'Ente preposto
allacquisizione delle autorizzazioni necessarie per lo svolgimento dell’attivita, nonché
all’esecuzione delle analisi chimico-fisiche (ove richiesto) a completamento delle
autorizzazioni richieste o per controlli periodici (ove previsto), tramite la collaborazione
di esperti e laboratori analisi certificati.

si propone inoltre come consulente in merito alla normativa sui rifiuti
industriali (parte 1V del D.Lgs.152/06 ed ultima modifica D.Lgs.116/2020), al fine della
loro corretta identificazione, tenuta, gestione del registro rifiuti, formulari per trasporto
e compilazione per vs conto del Modello Unico di Dichiarazione (MUD) ora anche
RENTRI



RIFIUTI INDUSTRIALI

si propone come utile solutore dei vostri problemi di carattere
ambientale, alla gestione della modulistica (registri, formulario rifiuti) dei Codici Rifiuti
Europeo CER, alla compilazione del Modello Unico di Dichiarazione(MUD), alla richiesta
della autorizzazione per svolgere attivita di recupero o smaltimento rifiuti.

Ora con l'avvento del RENTRI vi potra supportare per I'effettuazione
dell’iscrizione al portale Rentri, alla compilazione del nuovo registro di carico e scarico
sia in formato cartaceo che digitale e del nuovo formulario rifiuti

CONAI PER PRODUTTORI ED UTILIZZATORI DI IMBALLAGGI

Produttori: produttori ed importatori di materie prime destinate ad imballaggi, gli
importatori di imballaggi vuoti, fabbricanti, importatori e trasformatori di semilavorati
destinati ad imballaggi.

Utilizzatori: acquirenti, riempitori di imballaggi vuoti, importatori di imballaggi pieni
(merci imballate), gli auto-produttori (produttore di imballaggi per confezionare la
propria merce), commercianti di imballaggi pieni (acquirenti/rivenditori di merci
imballate), commercianti di imballaggi vuoti (acquistano in Italia e rivendono senza
effettuare trasformazione).

Obblighi dei produttori ed utilizzatori:

« Aderire/lscriversi al CONAI

. Effettuare la dichiarazione del contributo ambientale sulla base dei quantitativi di
imballaggi/materiale da imballaggio IMPORTATI ed IMMESSI sul mercato
nazionale. La comunicazione (con relativo versamento del contributo) dev’essere
periodica € comunque entro I'anno a cui si riferisco i quantitativi delle
importazioni.

si propone come utile solutore dei vostri problemi di carattere
ambientale, alla gestione della modulistica CONAI ed effettuazione delle dichiarazioni e
comunicazioni periodiche necessarie.


https://www.laborconsulting.net/service-one/#collapse-5df4718677e99f1267cc
https://www.laborconsulting.net/service-one/#collapse-5df4718677e99f1267cc

IGIENE ALIMENTARE HACCP

LA LEGISLAZIONE ALIMENTARE SI OCCUPA DEGLI ASPETTI IGIENICO-SANITARI
DELL'ALIMENTO IN TUTTE LE FASI:

Produzione
Lavorazione
Confezionamento
Distribuzione
Deposito

Vendita
Somministrazione

si pone come interlocutore per le attivita soggette, per organizzare
in qualita la sicurezza alimentare secondo principi e procedure che permettono
all’azienda di attivare tale funzione secondo i criteri dettati dalle direttive europee
recepite in ltalia, tramite I'elaborazione del Piano di Autocontrollo per le filiere alimentari
relativo all’applicazione del metodo HACCP. I piani di autocontrollo sono stati predisposti
per tutte le tipologie produttive, incluse le attivita di ristorazione, distribuzione e vendita
dei prodotti alimentari.

fornisce inoltre assistenza in materia, informazione e formazione
specifica in materia alimentare ed effettua inoltre campionamenti ed analisi chimiche e
microbiologiche dei prodotti alimentari, tramite collaborazione con laboratori
ufficialmente riconosciuti dal Ministero della Sanita.



TI ASCOLTIAMO

Dedichiamo il nostro tempo a conoscere e comprendere le reali esigenze del cliente.

OBIETTIVI CONDIVISI

Ogni scelta viene condivisa con i referenti Aziendali, per migliorarne I'organizzazione.
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METODO PRATICO

Troviamo soluzioni applicabili per risolvere problemi reali.

W

ESPERIENZA

Da questa nasce la cura e la responsabilita con cui seguiamo i nostri clienti
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